
26くらし塾 きんゆう塾 2020年春号

シ
ニ
ア
の
再
就
職
に
お
け
る

現
状
と
は
？

人
生
１
０
０
年
時
代
と
い
わ
れ
る
昨
今
、
定

年
後
も
長
く
働
き
た
い
と
い
う
人
は
増
え
続

け
て
い
ま
す
。
内
閣
府
の
調
査
に
よ
る
と
、
仕

事
を
し
て
い
る
60
歳
以
上
の
人
の
約
４
割
が

「
働
け
る
う
ち
は
い
つ
ま
で
も
」
と
考
え
て
お

り
、「
70
歳
く
ら
い
ま
で
も
し
く
は
そ
れ
以
上
ま

で
」
就
業
を
希
望
す
る
人
を
合
わ
せ
る
と
約
8

割
の
方
が
労
働
意
欲
を
示
し
て
い
ま
す
【
図
表

１
】。
働
き
続
け
る
こ
と
で
収
入
が
得
ら
れ
る
金

銭
的
な
メ
リ
ッ
ト
は
も
と
よ
り
、
元
気
な
う
ち

は
、
定
年
後
も
充
実
し
た
生
活
を
送
り
た
い
と

い
う
欲
求
も
労
働
意
欲
の
大
き
な
原
動
力
に
な

っ
て
い
る
よ
う
に
思
わ
れ
ま
す
。

一
方
、
企
業
側
の
受
け
入
れ
態
勢
に
つ
い
て

も
、
２
０
１
３
年
に
改
正
高
齢
法
が
施
行
さ

れ
、
65
歳
ま
で
雇
用
す
る
企
業
は
増
え
て
き
て

い
る
よ
う
で
す
が
、
実
際
に
は
、
そ
の
企
業
で

定
年
を
迎
え
た
方
が
継
続
雇
用
と
な
る
ケ
ー

ス
が
多
い
よ
う
で
す
。
ま
た
、
厚
生
労
働
省
の

２
０
１
９
年
度
「
高
齢
者
の
雇
用
状
況
」
を
見

ま
す
と
、
66
歳
以
上
が
働
け
る
制
度
の
あ
る
企

業
は
約
３
割
に
と
ど
ま
っ
て
い
る
な
ど
、
60
歳

以
上
を
求
人
す
る
企
業
は
決
し
て
多
い
と
は
い

え
ま
せ
ん
。

さ
ら
に
、
シ
ニ
ア
が
希
望
す
る
職
種
と
就
職

し
や
す
い
職
種
と
の
ミ
ス
マ
ッ
チ
も
あ
り
ま
す
。

東
京
し
ご
と
セ
ン
タ
ー
が
調
査
し
た
シ
ニ
ア
の

就
職
状
況
を
見
ま
す
と
、
専
門
職
、
事
務
職
、

管
理
職
と
い
っ
た
デ
ス
ク
ワ
ー
ク
系
の
職
種
を

希
望
す
る
人
が
多
い
こ
と
が
分
か
り
ま
す
【
図

表
２
】。

し
か
し
、
デ
ス
ク
ワ
ー
ク
系
の
職
種
で
就
職

で
き
た
人
数
は
、
希
望
者
に
対
し
て
非
常
に
少

な
い
結
果
と
な
っ
て
い
ま
す
。
例
え
ば
事
務
職

で
す
と
、
希
望
者
３
2
7
6
人
に
対
し
て
就
職

者
は
３
３
４
人
と
な
り
、
約
9
·
8
倍
と
い
う

か
な
り
高
い
就
職
倍
率
で
す
。
一
方
で
、
人
手

不
足
が
深
刻
な
サ
ー
ビ
ス
業
や
体
力
を
使
う
清

掃
や
保
安
で
は
、
比
較
的
就
職
倍
率
が
高
く
あ

り
ま
せ
ん
。
例
え
ば
清
掃
は
、
希
望
者
2
4
4

人
に
対
し
て
就
職
者
1
3
9
人
と
な
り
、
就
職

倍
率
は
約
１
·
7
倍
で
す
。
職
種
を
選
ば
な
け

れ
ば
就
職
で
き
る
可
能
性
は
高
く
な
り
ま
す

が
、
長
年
の
職
務
経
験
や
キ
ャ
リ
ア
の
あ
る
シ

ニ
ア
の
中
に
は
、
職
種
へ
の
こ
だ
わ
り
が
強
く
、

就
職
に
こ
ぎ
着
け
な
い
方
も
い
ら
っ
し
ゃ
る
と

い
う
の
が
現
状
の
よ
う
で
す
。

希
望
の
再
就
職
を
か
な
え
る
に
は

定
年
前
か
ら
の
就
活
準
備
が
重
要

ひ
と
昔
前
で
あ
れ
ば
、
定
年
後
は
ゆ
っ
く
り

金融広報アドバイザーの

 

誌上セミナー定年後の再就職成功のカギは
定年前から始める就活準備と
現役時代の人脈づくり
このコーナーでは全国で活躍している金融広報アドバイザーによる誌上セミナーを行います。今回の
テーマは「定年後の再就職」です。古屋寿隆アドバイザーに、シニアの再就職の現状を踏まえて、再
就職成功のカギとなる「定年前からの就活準備」と「人脈づくり」のノウハウを中心に、収入と年金
の関係などもうかがいました。さらに、2020年の通常国会に提出が予定されている高年齢者雇用安
定法（以下、高齢法）改正案の考察から、シニアの再就職に関する今後の展望もお伝えします。

第21回

講師：古屋寿隆
山梨県金融広報アドバイザー

（出所）東京しごとセンター「シニアコーナーの利用状況」を基に作成
https://www.tokyoshigoto.jp/jisseki/#senior
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仕事をしたいと思わない
1.8％
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2,5％ 無回答

2,2％

働けるうちはいつまでも
42.0％

https://www8.cao.go.jp/kourei/whitepaper/w-2018/zenbun/pdf/1s2s_01_02.pdf

※シニアコーナーの新規利用者（2018年4月1日～2019年3月31日）

（出所）内閣府「平成30年版高齢社会白書」を基に作成
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【図表１】あなたは、何歳ごろまで収入を伴う仕事をしたいですか

【図表2】 シニアの希望職種と就職先職種
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暮
ら
す
、
あ
る
い
は
定
年
後
も
働
く
こ
と
を
希

望
す
る
人
で
も
、「
失
業
等
給
付
を
も
ら
い
な

が
ら
ゆ
っ
く
り
再
就
職
先
を
探
す
」
と
い
う
方

が
多
か
っ
た
も
の
で
す
。
し
か
し
、
多
く
の
シ

ニ
ア
の
方
が
就
職
を
希
望
す
る
今
、
仕
事
か
ら

離
れ
る
ブ
ラ
ン
ク
が
長
く
な
れ
ば
、
企
業
が
求

め
る
「
即
戦
力
か
つ
で
き
る
だ
け
長
く
働
け
る

人
材
」
か
ら
遠
ざ
か
っ
て
し
ま
い
、
再
就
職
へ

の
道
も
険
し
く
な
り
ま
す
。
で
す
か
ら
、「
定

年
前
か
ら
就
活
準
備
を
行
う
こ
と
」
が
、
定
年

退
職
後
す
ぐ
に
希
望
す
る
再
就
職
を
か
な
え

る
重
要
な
ポ
イ
ン
ト
で
あ
る
と
考
え
ま
す
。
就

活
準
備
は
、
定
年
が
見
え
て
く
る
50
歳
過
ぎ
あ

た
り
か
ら
始
め
る
と
よ
い
で
し
ょ
う
。

準
備
は
、「
定
年
後
の
ラ
イ
フ
プ
ラ
ン
の
作

成
」、「
自
分
の
市
場
価
値
の
把
握
」、「
シ
ニ
ア

の
就
職
に
関
す
る
情
報
収
集
」
を
基
本
に
す
る

と
よ
い
か
と
思
い
ま
す
。

ま
ず
は
、「
定
年
後
の
ラ
イ
フ
プ
ラ
ン
の
作

成
」
で
す
。
老
後
に
送
り
た
い
生
活
ス
タ
イ

ル
、
退
職
金
額
や
年
金
額
、
年
金
以
外
の
収
入

金
額
、
借
入
金
額
、
定
年
後
に
就
き
た
い
仕
事

内
容
と
希
望
年
収
な
ど
を
書
き
出
し
て
み
る

こ
と
を
お
勧
め
し
ま
す
。
一
連
の
内
容
を
考
え

る
こ
と
で
、
自
分
が
望
む
定
年
後
の
姿
が
あ
る

程
度
想
定
で
き
、
そ
れ
ま
で
に
自
分
が
や
る
べ

き
こ
と
が
明
確
に
な
っ
て
く
る
は
ず
で
す
。
ま

た
、
セ
カ
ン
ド
キ
ャ
リ
ア
に
向
け
た
セ
ミ
ナ
ー

を
行
う
企
業
も
多
く
あ
り
ま
す
の
で
、
そ
こ
に

参
加
す
れ
ば
自
分
の
次
の
ス
テ
ー
ジ
に
つ
い

て
真
剣
に
考
え
る
よ
い
機
会
に
な
る
か
と
思

い
ま
す
。

自
分
の
市
場
価
値
を
知
っ
て

希
望
の
再
就
職
を
現
実
化

定
年
前
の
就
活
準
備
と
し
て
行
い
た
い
「
自

分
の
市
場
価
値
の
把
握
」。
再
就
職
市
場
に
お

け
る
自
分
の
価
値
が
ど
れ
く
ら
い
か
知
る
こ
と

は
、
希
望
の
再
就
職
状
況
を
現
実
的
に
と
ら
え

る
た
め
の
大
切
な
プ
ロ
セ
ス
に
な
り
ま
す
。
そ

の
方
法
は
、
実
際
の
市
場
で
反
応
を
見
る
こ
と

が
一
番
よ
い
で
し
ょ
う
。
例
え
ば
、
ハ
ロ
ー
ワ

ー
ク
な
ど
の
セ
ミ
ナ
ー
や
説
明
会
に
参
加
す

る
、
実
際
に
職
を
探
し
て
み
る
な
ど
が
考
え
ら

れ
ま
す
。
具
体
的
な
行
動
を
す
る
こ
と
で
、
厳

し
い
現
実
に
直
面
し
プ
ラ
イ
ド
を
傷
つ
け
ら
れ

る
こ
と
も
あ
る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
し
か
し
そ

れ
は
、希
望
と
現
実
の
ギ
ャ
ッ
プ
だ
と
認
識
し
、

希
望
を
実
現
す
る
た
め
の
原
動
力
に
す
る
こ
と

が
大
切
な
の
で
す
。

自
分
の
市
場
価
値
を
、
作
成
し
た
定
年
後

の
ラ
イ
フ
プ
ラ
ン
と
マ
ッ
チ
ン
グ
さ
せ
る
こ
と

も
、
ぜ
ひ
行
っ
て
く
だ
さ
い
。
も
し
自
分
の
描

く
ラ
イ
フ
プ
ラ
ン
に
比
し
て
足
り
な
い
も
の
が

あ
れ
ば
、
資
格
の
取
得
に
励
む
な
ど
、
補
う
努

力
を
す
れ
ば
よ
い
の
で
す
。

シ
ニ
ア
に
お
勧
め
の
求
人
窓
口
で

シ
ニ
ア
の
就
職
情
報
を
キ
ャ
ッ
チ

定
年
前
の
就
活
準
備
で
も
っ
と
も
重
要
な
プ

ロ
セ
ス
は
「
シ
ニ
ア
の
就
職
に
関
す
る
情
報
収

集
」
と
考
え
て
い
ま
す
。
先
に
述
べ
た
よ
う
に

シ
ニ
ア
の
求
人
状
況
は
必
ず
し
も
甘
い
も
の
で

は
な
く
、
そ
れ
を
定
年
前
に
肌
で
感
じ
る
こ
と

で
、
現
実
的
な
再
就
職
プ
ラ
ン
が
考
え
ら
れ
、

そ
の
対
策
が
行
え
る
か
ら
で
す
。
情
報
を
キ
ャ

ッ
チ
す
る
場
は
、
や
は
り
求
人
窓
口
が
最
適
で

す
の
で
、
シ
ニ
ア
が
利
用
し
や
す
い
求
人
窓
口

や
サ
ー
ビ
ス
を
ご
紹
介
し
ま
す
。

■
公
共
職
業
安
定
所
（
以
下
、ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
）

厚
生
労
働
省
が
設
置
す
る
行
政
機
関
。
全

国
の
求
人
情
報
が
集
め
ら
れ
、
最
新
の
雇
用
状

況
を
収
集
す
る
の
に
欠
か
せ
な
い
存
在
で
す
。

２
０
１
８
年
よ
り
全
国
１
１
０
カ
所
の
ハ
ロ
ー

ワ
ー
ク
に「
生
涯
現
役
支
援
窓
口
」が
設
置
さ
れ
、

再
就
職
を
め
ざ
す
55
歳
以
上
を
対
象
に
、
就
職

相
談
や
シ
ニ
ア
採
用
に
意
欲
的
な
企
業
の
紹
介
、

各
種
ガ
イ
ダ
ン
ス
な
ど
が
実
施
さ
れ
て
い
ま
す
。

■
高
年
齢
退
職
予
定
者
キ
ャ
リ
ア
人
材
バ
ン
ク

産
業
雇
用
安
定
セ
ン
タ
ー
が
２
０
１
６
年
よ

り
実
施
。
高
年
齢
者
雇
用
に
意
欲
的
な
企
業

を
紹
介
す
る
マ
ッ
チ
ン
グ
サ
ー
ビ
ス
で
、
専
門

ス
タ
ッ
フ
に
よ
る
マ
ン
ツ
ー
マ
ン
の
就
活
支
援

を
無
料
で
受
け
ら
れ
ま
す
。
登
録
に
は
、
事
業

主
経
由
で
行
う
も
の
と
個
人
で
行
う
も
の
が
あ

り
、
前
者
の
対
象
は
雇
用
契
約
期
間
の
満
了
後

に
再
就
職
を
希
望
す
る
60
歳
以
上
の
在
職
者
、

後
者
は
60
歳
以
上
65
歳
以
下
の
在
職
者
も
し
く

は
1
年
以
内
の
離
職
者
と
な
り
ま
す
。

■
自
治
体
な
ど
の
シ
ニ
ア
向
け
就
業
支
援

各
地
の
自
治
体
で
は
、
独
自
に
シ
ニ
ア
の
就

業
支
援
に
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。
セ
ミ
ナ
ー
や

合
同
説
明
会
の
開
催
、
地
域
密
着
型
の
求
人
情

報
の
紹
介
、
就
活
テ
ク
ニ
ッ
ク
の
ア
ド
バ
イ
ス
、

専
門
家
に
よ
る
カ
ウ
ン
セ
リ
ン
グ
な
ど
さ
ま
ざ

ま
な
サ
ー
ビ
ス
を
行
っ
て
い
ま
す
。
例
え
ば
、

東
京
都
が
都
民
の
雇
用
や
就
業
を
支
援
す
る
た

め
に
設
置
し
た
「
東
京
し
ご
と
セ
ン
タ
ー
」
は
、

東
京
し
ご
と
財
団
、
民
間
の
就
職
支
援
会
社
、

ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
が
一
体
と
な
っ
て
サ
ー
ビ
ス
を

提
供
し
ま
す
。
シ
ニ
ア
コ
ー
ナ
ー
で
は
55
歳
以

上
の
方
を
対
象
と
し
た
求
人
情
報
が
検
索
で
き

ま
す
。
都
内
の
仕
事
を
探
し
て
い
る
な
ら
、
都

民
以
外
で
も
利
用
可
能
で
す
。

こ
う
し
た
サ
ー
ビ
ス
内
容
は
自
治
体
に
よ
っ

て
異
な
り
ま
す
の
で
、
問
い
合
わ
せ
て
み
ま
し

ょ
う
。

■
転
職
サ
イ
ト
や
転
職
エ
ー
ジ
ェ
ン
ト

最
近
で
は
、
シ
ニ
ア
に
特
化
し
た
就
職
情
報

の
提
供
を
行
う
サ
ー
ビ
ス
が
増
え
て
き
て
い
ま

す
。
求
人
情
報
の
み
な
ら
ず
、
履
歴
書
の
書
き

方
や
、就
活
体
験
談
な
ど
も
参
考
に
な
り
ま
す
。

現
役
時
代
に
人
脈
を
つ
く
り

シ
ニ
ア
就
職
の
強
力
な
武
器
に

再
雇
用
制
度
が
な
く
定
年
が
55
歳
だ
っ
た
時

代
に
は
、
勤
務
先
か
ら
の
紹
介
や
縁
故
な
ど
で

定
年
後
の
再
就
職
先
を
探
す
人
が
多
く
い
ま
し

た
。
企
業
側
に
と
っ
て
は
「
知
ら
な
い
人
を
採

用
す
る
よ
り
リ
ス
ク
が
低
く
、
採
用
コ
ス
ト
が

削
減
で
き
る
」、
採
用
さ
れ
る
側
は
「
事
前
に

詳
細
情
報
を
得
ら
れ
る
の
で
納
得
し
て
選
択
で

き
る
」
と
い
う
双
方
に
と
っ
て
の
メ
リ
ッ
ト
が

あ
り
、
今
で
も
再
就
職
探
し
の
も
っ
と
も
多
い
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方
法
と
な
っ
て
い
ま
す
【
図
表
３
】。
現
役
時

代
の
人
脈
づ
く
り
は
シ
ニ
ア
の
再
就
職
探
し
の

強
力
な
武
器
に
な
り
ま
す
の
で
、
意
識
し
て
動

く
べ
き
で
す
。
そ
れ
は
単
に
、
知
り
合
い
が
た

く
さ
ん
い
れ
ば
よ
い
と
い
う
こ
と
で
は
あ
り
ま

せ
ん
。
再
就
職
の
た
め
の
人
脈
づ
く
り
の
ポ
イ

ン
ト
は
、
現
役
の
う
ち
に
自
分
の
仕
事
の
能
力

を
評
価
し
て
く
れ
る
人
と
の
関
係
を
、
社
内
外

で
築
い
て
お
く
と
い
う
こ
と
で
す
。
つ
ま
り
、

今
の
仕
事
を
一
生
懸
命
や
っ
て
職
場
や
取
引
先

な
ど
に
ふ
だ
ん
か
ら
ア
ピ
ー
ル
す
る
こ
と
で
、

「
ま
だ
十
分
仕
事
が
で
き
る
能
力
を
持
っ
て
い

る
」
と
思
わ
せ
る
こ
と
が
、
再
就
職
に
つ
な
が

る
人
脈
と
な
る
の
で
す
。

も
ち
ろ
ん
、
仕
事
以
外
で
つ
な
が
っ
た
縁
も

大
切
な
人
脈
と
な
り
ま
す
。
地
域
の
コ
ミ
ュ
ニ

テ
ィ
ー
や
勉
強
会
、
趣
味
の
集
ま
り
な
ど
へ
積

極
的
に
参
加
す
る
こ
と
で
、
仕
事
関
係
で
は
出

会
え
な
い
よ
う
な
方
と
知
り
合
い
、
再
就
職
に

つ
な
が
っ
た
方
も
少
な
く
あ
り
ま
せ
ん
。

年
金
と
収
入
、
定
年
と
再
就
職
は

ど
ち
ら
を
優
先
す
べ
き
？

こ
こ
で
、
定
年
後
の
再
就
職
に
つ
い
て
よ
く
受

け
る
相
談
を
二
つ
ご
紹
介
し
た
い
と
思
い
ま
す
。

① 

在
職
老
齢
年
金
が
少
な
く
な
る
の
で
、
あ
ま

り
年
収
の
高
く
な
い
就
職
先
が
よ
い
？

在
職
老
齢
年
金
と
は
、
60
歳
以
降
も
厚
生
年

金
に
加
入
し
な
が
ら
、
特
別
支
給
の
老
齢
厚
生

年
金
を
受
け
取
る
場
合
の
制
度
で
、
給
与
と
年

金
を
合
算
し
た
金
額
が
一
定
額
を
超
え
る
と
、
年

金
が
減
額
さ
れ
る
場
合
が
あ
り
ま
す
。
在
職
老

齢
年
金
に
よ
る
年
金
受
給
額
を
気
に
し
て
、
年

収
の
低
い
就
職
先
を
選
ん
だ
り
、
就
業
時
間
や

勤
務
日
数
を
減
ら
す
人
も
い
ま
す
が
、
私
は
働

け
る
だ
け
働
い
て
、
収
入
を
増
や
す
こ
と
に
目
を

向
け
た
方
が
よ
い
と
考
え
ま
す
。
た
と
え
年
金
が

減
ら
さ
れ
た
と
し
て
も
、
手
取
り
額
が
増
え
れ

ば
よ
い
わ
け
で
す
し
、長
く
働
く
こ
と
で
そ
の
分
、

生
涯
収
入
が
プ
ラ
ス
に
な
り
ま
す
。
厚
生
年
金

に
つ
い
て
も
、
長
く
加
入
し
て
い
れ
ば
そ
の
分
、

将
来
受
け
取
る
年
金
額
が
増
え
る
わ
け
で
す
。

② 

定
年
前
に
再
就
職
先
が
見
つ
か
り
、
す
ぐ
き

て
ほ
し
い
と
言
わ
れ
た
。
定
年
ま
で
待
っ
た

方
が
よ
い
？

自
分
が
希
望
す
る
仕
事
が
で
き
る
再
就
職
先

で
あ
れ
ば
、
た
と
え
定
年
前
で
あ
っ
て
も
、
思

い
切
っ
て
再
就
職
を
選
ん
だ
方
が
よ
い
と
私
は

思
い
ま
す
。
企
業
側
か
ら
す
る
と
、
少
し
で
も

早
く
か
ら
即
戦
力
と
し
て
、
な
る
べ
く
長
く

働
い
て
も
ら
い
た
い
と
い
う
の
が
本
音
で
し
ょ

う
。
定
年
ま
で
待
て
ば
、
そ
れ
だ
け
年
齢
も
重

な
り
、
市
場
で
の
需
要
が
少
な
く
な
っ
て
し
ま

う
可
能
性
も
あ
り
ま
す
。
ま
た
、
シ
ニ
ア
の
再

就
職
を
受
け
入
れ
る
企
業
は
、
定
年
制
を
導

入
し
て
い
な
い
な
ど
の
ケ
ー
ス
も
多
い
よ
う
で

す
。再
就
職
後
の
収
入
が
下
が
っ
た
と
し
て
も
、

や
り
が
い
の
あ
る
仕
事
を
長
く
続
け
る
こ
と
で

生
涯
収
入
も
多
く
な
り
、
充
実
し
た
日
々
を
過

ご
せ
る
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。
目
先
の
損

得
に
と
ら
わ
れ
ず
、
長
い
目
で
見
て
よ
い
と
思

う
選
択
を
す
る
こ
と
を
お
勧
め
し
ま
す
。

高
齢
法
改
正
の
動
き
と

定
年
後
の
再
就
職
環
境
の
展
望

こ
こ
数
年
、
日
本
で
は
、
有
効
求
人
倍
率
が

上
昇
す
る
な
ど
雇
用
環
境
が
よ
く
な
り
、
働

き
手
の
売
り
手
市
場
と
な
っ
て
い
ま
す
。
こ
う

し
た
中
、
シ
ニ
ア
の
雇
用
環
境
に
つ
い
て
も
、

２
０
２
０
年
の
通
常
国
会
に
提
出
が
予
定
さ
れ

て
い
る
高
齢
法
改
正
案
で
は
、
雇
用
の
上
限
を

70
歳
に
引
き
上
げ
る
こ
と
な
ど
が
企
業
の
努
力

義
務
と
し
て
盛
り
込
ま
れ
て
い
ま
す
。
急
速
に

進
む
高
齢
化
に
伴
い
、
シ
ニ
ア
を
め
ぐ
る
雇
用

環
境
や
再
就
職
環
境
は
、
今
後
も
め
ま
ぐ
る
し

く
変
化
す
る
こ
と
が
予
想
さ
れ
ま
す
。
長
く
働

き
続
け
る
た
め
に
は
、
こ
う
し
た
時
代
の
変
化

や
情
報
に
ア
ン
テ
ナ
を
高
く
張
り
つ
つ
、
健
康

に
は
十
分
留
意
し
、
元
気
で
い
る
こ
と
を
目
標

に
し
て
い
た
だ
き
た
い
と
考
え
て
い
ま
す
。

【図表3】転職・再就職の際に利用した機関・サービス（複数回答）

（出所）独立行政法人 労働政策研究・研修機構「中高年齢者の転職・再就職調査」を基に作成
https://www.jil.go.jp/institute/research/2016/documents/149.pdf

ハローワーク
民間就職

支援サー ビス

求人情報誌、
 新聞、

チラシ等

前の会社の
斡旋

縁故 その他 無回答

45〜59歳 30.2% 8.3% 36.3% 3.7% 36.8% 6.4% 2.4%

60〜64歳 26.7% 5.1% 29.0% 7.0% 37.3% 5.8% 4.8%

65〜69歳 20.6% 3.2% 24.0% 10.3% 43.3% 7.3% 6.1%

70歳以上 16.2% 3.1% 22.8% 13.2% 45.2% 5.5% 4.8%

地方銀行、銀行協会勤務後、
現在は甲府家庭裁判所にて、
家事調停委員として夫婦関
係調整事件や遺産相続事件
を、参与員として成年後見
事務の監督を担当。また、
金融広報アドバイザーとし
て山梨県内の高校・短大等
で巣立ち教室や、一般社会
人・中高齢者を対象に金融
リテラシー講座を担当し、
再就職等のアドバイスも行
う。高齢者向けの特殊詐欺、
悪質商法などの消費者トラ
ブル対策の啓発にも注力し
ている。

古屋寿隆 （ふるや・としたか）

ま と め

今 回 の

★
シ
ニ
ア
の
就
職
環
境
は
職
種
に
よ
っ
て
ば
ら
つ
き
が
あ
る

★
成
功
の
カ
ギ
は
定
年
前
か
ら
の
就
活
準
備
と
人
脈
づ
く
り

★
再
就
職
は
目
先
の
損
得
に
と
ら
わ
れ
ず
長
い
目
で
選
択
す
べ
き
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